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ИНДУСТРИАЛЬНЫЕ КАДРЫ ХАКАСИИ 
В СЕРЕДИНЕ 1920-Х – КОНЦЕ 1930-Х ГГ.

В статье на основе архивных документов и литературы анализируется 
кадровый вопрос, сложившийся в промышленности Хакасии в середине 
1920-х – конце 1930-х гг. В частности, внимание уделено количественным и 
качественным изменениям в кадровом составе индустрии, которые носили 
неоднозначный характер. С одной стороны, они способствовали модерниза-
ции экономики региона (рост численности индустриальных кадров, вовле-
чение женщин), с другой стороны существенно замедляли данный процесс 
(наличие дисбаланса в отраслевой и территориальной структурах кадров 
промышленности).
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INDUSTRIAL PERSONNEL OF KHAKASIA 
IN THE MID 1920S – THE END OF THE 1930S

Вased on archival documents and literature, the article analyzes the personnel 
issue that developed in the industry of Khakassia in the mid-1920s – late 1930s. 
In particular, attention is paid to quantitative and qualitative changes in the 
personnel composition of the industry, which were ambiguous. On the one hand, 
they contributed to the modernization of the region’s economy (an increase in the 
number of industrial personnel, the involvement of women), on the other hand, 
they significantly slowed down this process (the presence of an imbalance in the 
sectoral and territorial structures of industrial personnel).
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Развитие индустрии Хакасии в середине 1920-х – конце 1930-х гг. 
основывалось на кадровом потенциале, в составе которого произошли 
существенные изменения.

В планово-учетной практике указанного периода к трудовым ресур-
сам СССР относилось все трудоспособное население в возрасте от 
16 лет и старше. Возраст исключения из состава трудовых ресурсов в 
законодательстве не был определен [1, с. 32].

Индустриальные кадры в принятой государственной системе стати-
стической отчетности определялись, как промышленно-производствен-
ный персонал, включавший в себя такие категории работающих как: ра-
бочие, инженерно-технические работники и служащие [2, с. 334].

Проанализируем основные изменения в составе промышленных ка-
дров Хакасии. Так, абсолютная численность работников индустрии ре-
гиона в 1926–1939 гг. возросла с 1,62 тыс. чел. до 33,78 тыс. чел., т.е. 
примерно в 21 раз [3]. Для сравнения, этот показатель в масштабах всей 
страны в течение указанного промежутка времени увеличился с 4 млн. 651 
тыс. 939 чел. до 14 млн. 944 тыс. 787 чел., т.е. примерно в 3 раза [4].

Удельный вес промышленно-производственного персонала в струк-
туре занятости Хакасии в 1926–1939 гг. увеличился значительно с 3,2 до 
22,9 % [3]. В СССР в течение указанного периода аналогичный показа-
тель увеличился с 5,6 до 18,9 %, т.е. на 13,3 % [4].

Очень важным представляется изучение отраслевой и территориаль-
ной структур занятости трудовых ресурсов региона в середине 20-х – кон-
це 30-х гг. XX в.
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В исследуемый период произошли изменения в отраслевой структу-
ре занятости промышленно-производственного персонала Хакасии (см. 
таблицу 1 [составлено автором по: 5]).

Таблица 1
Отраслевая структура занятости кадров промышленности

Хакасии в 1930-е гг. 

1934 г. 1937 г.

Место 
отрасли в 
структуре 
занятости 

кадров 
промыш-
ленности 
(по числу 

работников)

Отрасль 
промыш-
ленности

Доля 
занятых  

(в %)

Место 
отрасли в 
структуре 
занятости 

кадров 
промыш-
ленности 
(по числу 

работников)

Отрасль 
промыш-
ленности

Доля  
занятых

 (в %)

1 золотая 66 1 золотая 47,9

2 угольная 12,9 2 лесная 20,7

3 лесная 11,3 3 промкоопе-
рация 15

4 промкоопе-
рация 7,2 4 угольная 10,9

5
местная 
промыш-
ленность

1,7% 5 пищевкусо-
вая 4,2

6 пищевкусо-
вая 0,9 6

местная 
промыш-
ленность

1,3

вся про-
мышлен-

ность
100

вся про-
мышлен-

ность
100

На протяжении 1930-х гг. в отраслевой структуре занятости кадров 
индустрии региона лидировала золотая промышленность, удельный вес 
которой в 1934 г. был 66 %, после чего началось его снижение. В 1937 г. 
данный показатель уже составлял 47,9 %. Это было связано с повышени-
ем уровня механизации и электрификации отрасли, что способствовало 
ее модернизации и высвобождению трудовых ресурсов из золотодобычи.

В первую тройку в указанный период входила лесная промышлен-
ность. Ее доля возросла с 11,3 до 20,7 %, что позволило данной отрасли 
подняться с третьего на второе место. Такое состояние дел соответство-
вало природно-географическим особенностям региона.
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Тройку лидеров, как и в отраслевой структуре промышленности Ха-
касии, замыкала промкооперация, а за ней следовали другие отрасли.

Рассмотрев отраслевую структуру занятости кадров индустрии ре-
гиона, проанализируем ее территориальную структуру (см. таблицу 2 
[составлено автором по: 6]).

Таблица 2
Территориальная структура занятости кадров промышленности Хакасии

(по материалам Всесоюзной переписи населения 1939 г.) 
Всего занятых в промышленности региона (в %) 100

В том числе:
Ширинский район (включая р.ц. Шира, р.п. Знаменитый, р.п. Балахчин, 
р.п. Коммунар)

20

Таштыпский район (включая р.ц. Таштып, р.п. Кызас, р.п. Балыкса) 19,4

Саралинский район (включая р.ц. Сарала) 14,2

Усть-Абаканский район (включая р.ц. Усть-Абакан) 13,1

г. Абакан 12,4

г. Черногорск 11,3

Боградский район (включая р.ц. Боград) 4,3

Аскизский район (включая р.ц. Аскиз) 2,9

Бейский район (включая р.ц. Бея) 2,4

Из данных таблицы 2 видно, что крупнейшим по численности сосре-
доточения промышленно-производственного персонала в регионе в кон-
це 1930-х гг. был Ширинский район (6 758 чел.), специализировавший-
ся на такой трудозатратой отрасли, как золотодобыча. Далее следовал 
Таштыпский район (6 543 чел.), имевший точно такую же специализа-
цию, а за ним Саралинский (4 796 чел.) и Усть-Абаканский (4 432 чел.) 
районы, города Абакан (4 199 чел.) и Черногорск (3 819 чел.), Боград-
ский (1 445 чел.), Аскизский (985 чел.) и Бейский (803 чел.) районы [6].

Стоит отметить, что существенное сосредоточение промышленного 
персонала в Ширинском, Таштыпском, Саралинском районах обеспе-
чивало высокую долю городского населения в них. Так, в Ширинском 
районе данный показатель составлял 49,75 %, Таштыпском – 40,72 %, 
Саралинском – 47,68 % [7]. Увеличение удельного веса городского насе-
ления являлось одним из признаков модернизации экономики.

Интересен вопрос о половой структуре занятости трудовых ресурсов 
индустрии региона в изучаемый период. По материалам Всесоюзной 
переписи населения 1939 г., в промышленности, включая лесное хозяй-
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ство, Хакасии трудилось 79 % мужчин и 21 % женщин от общего числа 
занятых в данной отрасли (33,78 тыс. чел.). Среди городских трудя-
щихся этой отрасли (21,153 тыс. чел.) данное соотношение было 75 % 
мужчин и 25 % женщин, а в сельских (12,627 тыс. чел.) – 82 % мужчин и 
18 % женщин [8].

На основе представленных выше данных можно сделать вывод, что 
вовлечение женщин в промышленное производство в городской мест-
ности происходило более интенсивно, чем в селах и даже превышало 
региональный уровень.

Таким образом, в середине 1920-х – конце 1930-х гг. в размещении 
и составе трудовых ресурсов промышленности Хакасии произошли су-
щественные изменения. Они носили неоднозначный характер. С одной 
стороны, они способствовали модернизации экономики региона (рост 
численности индустриальных кадров, вовлечение женщин), с другой 
стороны, существенно замедляли данный процесс (наличие дисбаланса 
в отраслевой и территориальной структурах кадров промышленности).
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